[image: image1.png]IpunsaTo VABepKIeHO

pellIeHrEM COBETa JIIUPEKTOpa

MBY 10O «I1BP» IMOCK O «1IBP» UMOCK

ot 16.04.2024r Ne 3 B /2Ar M2
N.IT.Boposckas

Ilo103xeHHe 0 HeOMyIIeHHE COCTARIEHHS HeopHIMANLHOI
OTYETHOCTH M MCIO0/b30BAHUS NOAAENbHBIX JOKYMEHTOB B MyHHIMIAILHOM
01012K€THOM yUPpe:/IeHHH JONOHHTETLHOr0 06pa3oBaHus
«IleHTp BHEMIKO/ILHOM padoThi» M306H/1bHEHCKOTO MYHHIUIIAJBHOI0 OKpyTra
CraBponosibckoro kpas

1. O6mue noJioxenuns

1.1. Hacrosimee ITonoxenue paspaGoTaHO Ha OCHOBE:

- Vkasa Ilpesumenrta Poccuiickoii Oenepaunu ot 02.04.2013 Ne309 «O Mepax To
pearu3alny  OTHENBHBIX TooXeHui DenepansHoro 3akoHa «O TPOTUBOAEHCTBUH
KOPPYIILIAW;

- ®enepanbHOrO 3aK0Ha 0T 25.12.2008 Ne273-03 «O MPOTHUBOAEHCTBUN KOPPYIILIALY;

- Yerasa OV, Ipyrux HOpMaTUBHBIX MIPaBOBEIX akToB OY B cepe 60pBOBI ¢ KOppyIIHEH.
2.3anaun u pyHKIHH

2.1. OcymecTBiaTs NOCTOSHHOE NPOBENEHHE MPOBEPOK anmuaKcTpanreit OY Ha
OpeAMET TNOMMHHOCTM JOKYMEHTOB, o0pasylomuxcss B KypupyeMbix cdepax
JIeSITENBHOCTH.

2.2. Tlpu mnpOBENEHMM TIPOBEPOK YYMTHIBATH, YTO TOMIMHHOCTh IOKYMEHTOB
YCTaHABIMBAETCS IyTeM IIPOBEPKU PEATBHOCTH MMEIOIMXCS B HEX  IIOMIHCEI
AOJDKHOCTHBIX JIMII M COOTBETCTBHUS COCTABIEHHS NOKYMEHTOB [JaTaM OTPaXKCHMS B HHX
onepanuit, uHGpopManum, HaKToB U T.1I.

23. Ilpy dYTeHWH [OKYMEHTOB, [OCIE YCTAHOBNEHMS HX IOIMHHOCTH, TIPOBEPSITH
JOKYMEHTBI IIO CYyIIECTBY, TO €CTb C TOYKH 3PEHHS JOCTOBEPHOCTH, 3aKOHHOCTH
OTPaXXCHHBIX B HUX XO3AHCTBEHHBIX OIepanuii, nupopmanu, Gakrax u T. 1.
2.4.JlocToBepHOCTE ~ Omeparuif, 3aUKCHPOBAHHEIX B JOKyMEHTaX, TpoBepsieTcs
U3YYEHHEM 3TUX M B3aUMOCBS32HHBIX ¢ HAMH JOKyMEHTOB, OLIPOCOM COOTBETCTBYIOIIHX
JOJDKHOCTHBIX JIMII, 0CMOTPOM O0OBEKTOB B HATYpE U T.1I.

2.5.3aKOHHOCTb OTPAKEHHBIX B JOKYMEHTAX OLIEPALlii YCTAHABIMBAETCS ITYTEM TIPOBEPKH
UX COOTBETCTBMS JIEHCTBYIOIEMY 3aKOHOAATENBCTBY P®.

2.6.I1pu BEIsBIEHNH (HaKTOB UCIIOIB30BAHHS MOETBHEIX JOKYMEHTOB He3aMe/INTEILHO
HH(bOPMHUPOBATH JUPEKTOPA YIPEXKIEHHS, 4 B €T0 OTCYTCTBHE JIHUII0, €r0 3aMeIarolIee.

3. OTBeTCTBEHHOCTH

3.1. Bce COTpYIHUKH YIPEKIAEHNS, B YbH JOJHKHOCTHBIE 06S3aHHOCTH BXOIUT
MIOATOTOBKA, COCTABIICHHUE, IIPEICTaBIICHNE, HAIIPaBICHHE OTYETHOCTH U HHBIX
JOKYMEHTOB y4YPEKICHHUsI, HECYT IEPCOHAIBHYIO OTBETCTBEHHOCT 32 COOJIIOIEHAE
Hacrosero ITonoxeHus B COOTBETCTBUH ¢ 3aKOHOAaTenLCTBOM Poccuiickoit @eneparmu
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Положение о недопущение составления неофициальной                                       отчетности и использования поддельных документов  в муниципальном               бюджетном учреждении дополнительного образования                                                                                               «Центр внешкольной работы» Изобильненского муниципального округа                    Ставропольского края

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основе: 

- Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2013 №309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»; 

- Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

- Устава ОУ, других нормативных правовых актов ОУ в сфере борьбы с коррупцией.

2. Задачи и функции

2.1. Осуществлять постоянное проведение проверок  администрацией ОУ на предмет подлинности документов, образующихся в курируемых сферах деятельности.

2.2. При проведении проверок учитывать, что подлинность документов устанавливается путем проверки реальности имеющихся в них подписей должностных лиц и соответствия составления документов датам отражения в них операций, информации, фактов и т.д.

2.3. При чтении документов, после установления их подлинности, проверять документы по существу, то есть с точки зрения достоверности, законности отраженных в них хозяйственных операций, информации, фактах и т. д. 

2.4.Достоверность операций, зафиксированных в документах, про​веряется изучением этих и взаимосвязанных с ними документов, опросом соответствующих должностных лиц, осмотром объектов в натуре и т.д. 

2.5.Законность отраженных в документах операций уста​навливается путем проверки их соответствия действующему законодательству РФ.

2.6.При выявлении фактов использования поддельных документов незамедлительно информировать директора учреждения, а в его отсутствие лицо, его замещающее.
3. Ответственность
3.1. Все сотрудники учреждения, в чьи должностные обязанности входит подготовка, составление, представление, направление отчетности и иных документов учреждения, несут персональную ответственность за соблюдение настоящего Положения в соответствии с законодательством Российской Федерации 
4. Заключительные положения                                                                                                  4.1. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.                                                                                                                                     4.2.При изменении законодательства в акт вносятся изменения в установленном законом порядке.

